Uznemeéjdarbibas vide
Darbaspéks un nodarbinatiba

2010. gada kopéjais nodarbinato skaits Kanada sasniedza 17,04 milj., kas veido 61,6% nodarbinatibas
[Tmeni, savukart valsti registréto bezdarbnieku skaits sasniedza 1,48 milj.. Bezdarba Iimenis 2010.gada sasniedza
8%, kas salidzinajuma ar iepriek$€jo gadu ir samazinajies par 0,3 procentpunktiem. No 1976. gadam -2010.gadam
augstakais bezdarba limenis bija 1983.gada 12% un 1993.gada 11,4%. Savukart 2007.gada bezdarba [Imenis
Kanada bija zemakais 30 gadu laika - 6%. 2010.gada bezdarba limenis virieSiem bija 8,7% un sievietém - 7,2%.

Bezdarba 'menis dazddas Kanadas provincés ir atSkirigs — vismazakais tas ir Saskacevana (5.2%) un
Manitoba (5.4%), bet lieldkais bezdarbs Kanada ir NGfaundlenda un Labradora (14.4%) un Prin¢a Edvarda sala
(11.2%).

2010. gada vidéja darba alga nedéla bija 838 CAD. Lielako algu 2010. gada sanéma kalnrGpnieciba
stradajosie, vidéji 34,06 CAD stunda.

Nodarbinatiba nozaru dalijjuma 2010. gada
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Avots: Kanadas statistikas parvalde

Uznéméjdarbibas veidi

Kanada liela nozime ir tam, kura provincé vai teritorija tiek registréts uznémums, jo tajas ir atSkiriga
uznémumu registréSanas procedira un likumdos$ana.

Galvenie uznéméjdarbibas veidi ir:
¢ individualais uznémums (Sole Proprietorship)
e akciju sabiedriba (Corporation, Private Corporation, Public Corporation, Federal Corporations)
e partnersabiedriba (Partnership)

- Ligumsabiedriba ar pilnu atbildibu (General Partnership)
- Ligumsabiedriba ar ierobezotu atbildibu (LimitedPartnership)
e kooperativi (Co-operatives)

Individualais uznémums (Sole Proprietorship)

Individualais uznémums ir vienkarS$akais uznéméjdarbibas veids Kanada, kur uznémuma Tpasnieks un
vaditajs ir viena un ta pati persona, kas aridzan veic saimniecisko darbibu. Par visam uznémuma saistibam un
riskiem atbild uznémuma 1pasnieks ar visu savu 1paSumu un mantu. Netiek maksats uzpémuma ienakuma nodoklis,
nodok|us maksa saskana ar iedzivotaju ienakuma nodokl|a (IIN) progresivajam likmém.

Akciju sabiedriba (Corporation)

Sis ir popularakais uznéméjdarbibas veids Kanada. Akciju sabiedriba ir juridiska persona. Akciju
sabiedribas priek8rocibas ir neierobeZots uznémuma dzives laika, ierobeZota atbildiba, nodoklu atvieglojumi,
salidzinoSi viegla kapitala piesaiste u.c.

Akciju sabiedribas nosaukuma var bt jebkurs no Siem apziméjumiem - ,Limited”, ,Ltd.”, "Incorporated",
"Inc.", "Corporation" vai "Corp.".

Partnersabiedriba (Partnership)



Partnersabiedribu raksturo vienoSanas starp divam vai vairdk persondm par uzpémumu un resursu
apvienoSanu. Lai nerastos domstarpibas veicot uznéméjdarbibu, ar advokata starpniecibu tiek noslégta
vieno$anas, kura noteikta arf pelnas sadales principi. ST uznéméjdarbibas veida priek$rocibas ir salidzino$i viegla
uznémuma dibind8ana un dokumentu noformé8ana, zemas izmaksas, nodok|u priekSrocibas u.c. Bet trakumi —
neierobeZota atbildiba, gratibas palielinat kapitalu, piemérota partnera atraSana un konflikti, kadi iesp&jami starp
partneriem u.c.

Ligumsabiedriba ar pilnu atbildibu (General Partnership)

Sabiedriba ar pilnu atbildibu ir "...divu vai vairdku personu apvieniba, kuras meérkis ir rikoties ka
[TdzTpasniekiem pelnas gisanas nolUka..." Ligumsabiedriba ir sabiedribas aktivu Tpasnieks. Visi partneri ir atbildigi
par [lgumsabiedribas saistibam ar visu savu mantu.

Ligumsabiedriba ar ierobezZotu atbildibu (Limited Partnership)

Vismaz vienam no llgumsabiedribas ar ierobezotu atbildibu partneriem ir ierobezota atbildiba un vismaz
vienam partnerim neierobezZota atbildiba attieciba uz uznémuma saistibam. Partneris ar ierobezotu atbildibu atbild
par [igumsabiedribas saistibam tikai sava ieguldijuma apméra.

Kooperativi (Co-operatives)

Kooperativs ir uznémums vai firma, kas pieder tadu dalibnieku grupai, kuras mérkis ir apmierinat kopéjas
vajadzibas (nodroSind8ana ar produktiem vai pakalpojumiem, savu produktu vai pakalpojumu pardoSana utml).
Kooperativa sakumkapitalu veido akcijas, kuras iegadajusas kooperativa dalibnieki. Kooperativa darbiba ir
demokratiska, kas nozimé, ka katram dalibniekam ir viena balss. Dalibnieka atbildibu ierobeZo ieguldijums
uznémuma pamatkapitala.

Informacijas avots - www.canadabusiness.ca

Nodok|u sistéma

Kanadas lenémumu agentira (Canada Revenue Agency) ir federalas valdibas departaments, kas atbild par
nodoklu likumdo3anu Kanada un tas provincés un teritorijas.
Kanadas svarigakie nodok|i:
- ledzivotaju ienakumu nodoklis / Income tax
- Darbinieku apdrosinasanas iemaksas / (El) Employment insurance premiums
- lemaksas Kanadas pensiju plana / (CPP) Canada Pension Plan contribution
- Provinces tirdzniecibas nodoklis / (PST) Provincial sales taxes
- Pre€u un pakalpojumu nodoklis / (GHT/HST) The goods and services tax

ledzivotaju ienakumu nodoklis
2011. gada Federala iedzivotaju iendkumu nodokla likme ir no 15-29%:

Likme lenakumi

15% <41 544 CAD

22% 41 544 CAD - 83 088 CAD
26% 83 088 CAD — 128 800 CAD
29% > 128 800 CAD

Uzpeémumu ienakumu nodoklis

2011. gada federala uznémumu ienakumu nodokla likme ir 16,5% no apliekamas uznémuma pelnas. 2012.
gada UIN likme tiks samazinata I1dz 15%. Provincém un teritorijam ir noteikta sava zemaka un augstaka UIN
nodokla likme. Zemaka nodok|u likme ir no 0-5% un augstakd nodoklu likme ir no 10%-16%. No 2008. gada 1.
janvara atcelts federalais papildnodoklis.

Socialas iemaksas

Iemaksas Kanadas pensiju plana.

Kanadas pensiju plans ir apdro$inaSanas programma, ko izstradaja, lai nodroSindtu pensionarus ar
ienakumiem. Jebkurai personai, kura strada Kanada vai ir paSnodarbinatais vecuma no 18 lidz 70 gadiem, javeic
iemaksas pensiju plana. Sakot ar 2011.gadu, ja personas ienakumi ir mazaki par 3500 CAD vai lielaki par 48 300
CAD, iemaksas nav javeic. lemaksu ITmenis ir 4,95% no bruto darba algas nodarbinatajai personai un 9,9%
pasnodarbinatajiem.


http://www.canadabusiness.ca/

Darbinieka apdrosinasanas iemaksas

Gads Maksimala Likme (%) Maksimala darba némeéja Maksimala darba devéja
apdrosinasanas apdrosinasanas gada iemaksa apdrosinasanas gada iemaksa
iemaksa federala Kvebekas federala Kvebekas federala Kvebekas
2011 44 200 CAD 1,78 1,41 786,76 CAD 623,22 CAD 1101,46 CAD 872,51 CAD

ApdrosinaSanas iemaksas japartrauc veikt, ja darba néméja apdro$inaSanas iemaksas Iidz 2011. gadam
sasniedz 44 200 CAD vai apdrosinaSanas gada iemaksas sasniedz 786,76 CAD vai 623,22 (Kvebeka).

Provinces tirdzniecibas nodoklis, Precu un pakalpojumu nodoklis

precém un pakalpojumiem. Pre€u un pakalpojumu nodokla likme ir 5%.

Federalais precu un pakalpojumu nodoklis jeb Provinces tirdzniecibas nodoklis tiek piemérots dazadam

Provinces tirdzniecibas nodokla likmes ir no 5% Iidz 13%. Likmés, kuras parsniedz 5% tiek ieklauts

federalais pre€u un pakalpojumu nodoklis, pieméram, ja likme ir 12%, tad 5% ir federala nodoklu dala, bet 7%
provinces nodok|u dala.

Informacijas avots — Kanadas lepémumu agentira www.cra.gc.ca; www.taxtips.ca



http://www.cra.gc.ca/
http://www.taxtips.ca/
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